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DELEGACAO DE CARIACICA
CONQUISTA 23 MEDALHAS NAS
PARALIMPIADAS ESCOLARES, EM SAO PAULO
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A equipe paralimpica da Seoretaria de Educacan
[Seme) volou pam Canacca das Paralimpiadas
Escolares com a bagagem cheia: 16 medalhas de
ouro, duas de prata e dnoo de bronze, tatalizando
23 conguistadas, O evento esportivo acontecen
em San Paulo emtre os dias & e 10 de sotembro.

Conhecida como os “Camisas Verdes”, 2 delegacin
de Caracica era a maior do Espirto Santo na
modalidiade atlebzme. Gragas & essas conguistas a
equipe garantiu vagas para representar o Estado
nas finais das Parzlimpiadas, em novembro,

O paratletas fazem parte do Projeto Cariacica
Paralimpico-Escolar, realizado pela  Secretaria
Municipal de Educacao de Carizcica, por meio da
Cocrdenacan de Educacan Espocial.

"Considerando o alte nivel de competicao dos
ectados parficipantes na etapa regional, que
incluiu ainda atlitas die San Paulo, Santa Catanng,
Rie Grande do Sul, Rio de Janeir. Parana e Mato
Grosso do Sul, digo que nosso atletas tiveram um

confirmando  todas  as

oimo  desernpenho,
cxprctativas em relacao ac tmbalba realizado nos
treinarmentos”, conduiu o professor Mardo Dutra
Degli Esposti, gue acompanhou o5 aluncs na
competican,

Sobre o projeto

0 Projeto Cariacica?l Paralimpico-Escolar visa
atender os estudartes da rmede muonicipal de
ensino com idades entre 1 e 17 anos com algum
tipo de defidendia fsica. intelectual ou visual e que
tenham as caracterisiicas e as  habilidades
necessdrias para ser um atels  paralimpico.

0 projeto vai até as escolas e, por meio do Censo
Fscolar, realiza uma analse dos alunos. Os que
tverem as caracteristicas que sao exigidas pelo
Comité  Paralimpico  Brasileiro {CPB) =30
convidados a realizarern um teste. A equipe reina
a5 sogundas o guartas,  na Estacao
Cidadania-Esporte.
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SERVIDORES RECEBEM CAPACITACAO
PARA OTIMIZAR PRESTACAO DE CONTAS

Qitenta o nove scndadores da Profoitura de
Cariacica partidpararn na Oltima semana de uma
fapacitacac para se adequarem a5 novas
exigéncias do Tribunal de Contas do Fstado do
Expirite Sante (TCEES). O evonto foi promoado
pela Subsecretaria de Lidtacdes e Contratos da
Secretaria de Gestao (Samge)

O tema tratado foi "BExecucan dos contratos
administrativos de acordo com a  Instucao
Mormativa n® 68 de 2020 do Tribunal de Contas
do Estado do Espinto Santo™. O conteddn
abordado vai ajudar o munidpio de Cariadca a
prestar conta das Remessas de Contratagies
jurta a Corte de Contas Estadual par meio da
platatorma "Controle Informatizado de Dados do
Espirite: Santo - CidadES”, que € o canal utilizada
pelo TCEES para o recebimento e processamento
das prostacoes de contas dos munigpios o do
E=tado

A Remessa de Contatacac @ um dos modules de
prestagpes de contas e por i==0 a Secelaria
Munidpal de Gestao percebeu a necessidade de
mapacitar os servidores ervolvidos nesse processo,
Bto ¢, os gostores o fiscais do cortratos, bom
como trabalhadores dos Micleos de Apoio
Orcamentirio & Financeiro [NADF),

Contedado

Ma apresentacdo feita pela Coordenacdo de
Comtrole de Contmtos, entre cutros tens, falou-se
sobre g obngatonedade de publicacae do ato de
designacan dos gestores e fiscais, 05 responsavels
pelas medicdes, o controle das medicdes & os
responsivils polos atns praticados. Foi abordado
Lambém o processo de concessao e de Adesao a
Atz de Registro de Pregos,
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CENTRO POP RECEBE DOACAO DE CHINELOS
PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

(1 Centro Pop de Caracica recebeu doacac de 50 pares de chinelos para serem distribuidos para as
pessods om situacio de roa gue sdo assistidas pelo equipamentn. Os algades foram doades pela
EMpresa Tyo-Tyio,

De acordo com o cocrdenador do Certro Pop Canacica, Fahio dos Anjos Hamos, a agan @ parte
integrante do trabalho peiccesocial ofertado a pessoas em situacao de roa "A inidabiva gjuda a
promover 3 autonomia e a reinsercdo fariliar das pessoas assistidas”.

"Contamos com csses parcoiros para ajudar no nosso trabalbo junto a ossa parcela da populacan para
MOSLrar gue Bssas PessDEs Mao sao invisieis, que merecem ser tratadas com dignidade”, salientou
Diaryele Lino, secretaria de Assisténdia Sodal de Cariadica,

0 equipamerts pdblicn, que atende 8 populagan em stuacen de rua, @ oxecutado om tormo de
colaboracio com a Secrelaria Munidpal de Assisténca Scdal IZSEIT"M"-:I e Agénca Adventisla de
Dieservvolvimento e Reaursos Assistendals (Adra) no Espirito Santo.

0= maoradores de Cariacica ou emprasas que quiserem fazer alguma doacan pedem ligar parm o Centro
Pop. pelo nimero 58878-0533.

ER

mforrnc s cns o s e ‘, PREFEITURA DE
WWW.CAFIACica.es. gow.br .[:AH|A{:|{:A



mailto:atosoficiais@cariacica.es.gov.br

e

S AR 5

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, quarta-feira, 14 de setembro de 2022.

LEIS

LEI N° 6.370, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022
DENOMINA “ESCADARIA VANTUIL FERREIRA DA SILVA”, A ATUAL ESCADARIA “SEM NOME”, LOCALIZADA
EM TREICHO FINAL DA RUA MILTON DUTRA DE FREITAS NO BAIRRO VILA MERLO - ZONA URBANA, NESTE
MUNICIPIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° A atual escadaria “sem nome”, localizada em trecho final da Rua Milton Dutra de Freitas, localizada
no Bairro Vila Merlo, zona urbana de Cariacica/ES, passa a denominar-se “Escadaria Vantuil Ferreira da
Silva”.
Paragrafo Unico. A parte a ter o nome alterado trata-se da escadaria localizada transversalmente entre a
Rua Almir Laranja e Rua Cleiton de Freitas.
Art. 20 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei ocorrerdo por conta de dotagdes orcamentarias
préprias, suplementadas se necessario.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposigdes em contrario.
Cariacica - ES, 09 de setembro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO N° 268, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
DISPOE SOBRE A CRIAGAO E A COMPOSIGAO DA COMISSAO COORDENADORA DOS ESTUDOS
PRELIMINARES PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA REVISAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARIACICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a necessidade de Revisdo do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Cariacica/ES,

DECRETA:

Art. 19, Fica instituida a Comissdo Coordenadora dos Estudos Preliminares para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Revisdo do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cariacica, juntamente com o
contratado, o Instituto Brasileiro de Administracdao Municipal - IBAM.
Art. 20, Compete a Comissao realizar todos os levantamentos, estudos, reunides e audiéncias, para
apresentacdo ao Chefe do Poder Executivo Municipal, da Proposta de Revisdao do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Cariacica, em conjunto com o Consultor do Instituto Brasileiro de Administracdao
Municipal - IBAM.
Art. 39, A Comissdo Coordenadora dos Estudos Preliminares para Acompanhamento e Fiscalizacdo da
Revisao do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cariacica terd os seguintes integrantes:
I - Presidente: Bruno Nunes - matricula n® 119.008 - representante da Secretaria Municipal de Gestao.
II - Membros:
a) Fernando Santos Macarineli - matricula n® 112.906 - representante da Secretaria Municipal de Governo;
b) Gustavo Fontana Uliana - matricula n® 1454 - representante da Camara Municipal de Cariacica;
c) Jean Ricardo Giacomin - matricula n® 15.174 - representante do Instituto de Previdéncia de Cariacica;
d) Lucio Cezar Schimidt - matricula n® 116.951 - representante do Setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Gestéo;
e) Pauliene Gomes Figueira - matricula n© 112.121 - representante da Secretaria Municipal de Saude;
f) Suelen Orletti Morais - matricula n® 116.844 - representante da Procuradoria Geral do Municipio de
Cariacica;
g) Zita Maria Trarbach Wolkers - matricula n°® 95.694 - representante da Secretaria Municipal de Educagdo.
Art. 490, Os trabalhos da Comissao serao presididos pelo Presidente, representante da Secretaria Municipal
de Gestdo e, na sua auséncia, pelo membro do Setor de Recursos Humanos designado no artigo anterior,
e terdo por objetivo coordenar as agdes referentes ao Acompanhamento e a Fiscalizagdo da Revisdo do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cariacica.
§1° A audiéncia de instalagdo da Comissdo e as demais reunides serdo definidas por ato de convocacao
do Presidente da Comissao e realizadas na sala de reunido do Gabinete da Secretaria Municipal de Gestao,
podendo sofrer alteragdes de dias, hordrios e local, com comunicagdo prévia aos membros.
§20 O Secretario Municipal de Gestdo, caso necessario, poderda convocar representantes de outras
Secretarias e instituigdes para participar das reunides.
Art. 59, Os integrantes da Comissao ndo receberdao qualquer tipo de gratificagdo pelo desempenho de suas
atividades.

EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedi¢do de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAO/SEMGO - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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Art. 6°. Havendo necessidade de inclusdo de membros visando ao aperfeicoamento e melhoria dos
trabalhos, estes poderdo ser nomeados por Portaria a ser expedida pelo Secretario Municipal de Gestao.
Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 8°. Revogam-se as disposicées em contrario.
Cariacica-ES, 12 de setembro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 269, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
NOMEIA SERVIDOR EM CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicGes legais que lhe conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei Organica do
Municipio de Cariacica;
Considerando a Lei Complementar n°. 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art.19. A nomeacédo do candidato aprovado no Concurso Publico Edital 01/2019, homologado e publicado
no Diario Oficial do Municipio no dia 01 de dezembro de 2020 e considerado apto, conforme quadro abaixo:
Cargo: Contador I

Classificacdao Nome
120 JOAO IGNACIO BORGO VIEIRA

Art.29, O candidato relacionado no presente Decreto devera seguir os procedimentos descritos no anexo
Unico.
Art.39, O candidato terd 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicacdo para tomar posse do cargo
para o qual for aprovado no Concurso Publico.
Art.49. Os prazos previstos serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se
o de vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia que nao
haja expediente.
Art.5°. Em se tratando de servidor em gozo de licenga, ou afastado por qualquer outro motivo legal, o
prazo para posse sera contado do término do impedimento. Devendo o candidato, para usufruir do direito,
realizar abertura de caderno processual, devidamente instruido, no protocolo geral do municipio no prazo
de vigéncia do presente decreto, que sera analisado e dado ciéncia ao candidato.
Art.6°. A admissdao do nomeado pelo presente Edital fica condicionada ao cumprimento da apresentagdo
e entrega da documentacdo e laudo médico emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).
Art.79. Sera tornada sem efeito a nomeacdo do candidato que ndo cumprir os prazos legais para posse,
ressalvadas as hipoteses previstas na Lei Complementar n®029/2010.
Art.80. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas as disposicbes em
contrario.
Cariacica-ES, 12 de setembro de 2022.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
RODRIGO VERVLOET ASSED SALGUEIRO
Secretario Municipal de Gestdo - Interino

ANEXO UNICO

Instrucées para os candidatos nomeados através do Concurso Publico
1. O candidato nomeado devera digitalizar a documentagdo original abaixo relacionada, conforme
ordem requisitada, e encaminhar em arquivo Unico e formato pdf, direcionando ao e-mail:
recrutamento@cariacica.es.gov.br,:
certiddao de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento;
documento de identidade;
CPF;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de identificagdo onde constam numero, série e
qualificagdo civil);
certiddo original de quitagdo com a Justica Eleitoral emitida pelo endereco eletrénico do Tribunal
Regional Eleitoral, bem como a validagdo da mesma;
quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino (certificado de reservista);
atestado de antecedentes criminais original emitido pela Policia Civil, bem como a validacdo do mesmo;
comprovante de residéncia (atual);
PIS/PASEP;
certiddao de nascimento do(s) filho(s) menores de 14 anos;
01 foto 3x4 recentes;
certificado de conclusdo de escolaridade, de acordo com o requisito do cargo (diploma);
registro no respectivo Conselho de Classe e comprovante de regularidade com o respectivo Conselho
(Certiddo Negativa de Débitos profissionais e Certiddo de Habilitagdo profissional);
laudo médico atestando sua condigdo para o candidato classificado como pessoa com deficiéncia.

EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedi¢do de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAO/SEMGO - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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2. Apos a conferéncia da documentagdo, e a mesma estiver completa, a Coordenacgdo fornecera a guia
de encaminhamento médico para o candidato, que devera providenciar os exames e laudos médicos
listados no referido encaminhamento, e assim que estiver com todos os exames e laudos prontos devera
agendar o atendimento no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC), através do telefone (27) 3396-
7544 ou pelo e-mail: periciamedica.ipc@cariacica.es.gov.br, para submeterem-se a avaliagdo
admissional e obtengdo do laudo pericial.

3. ApoOs a realizagdo da pericia médica admissional e recebimento do laudo admissional emitido pelo
IPC, o candidato devera agendar atendimento na Coordenacdo de Recrutamento, Selecdo e Admisséo,
através do e-mail: recrutamento@cariacica.es.gov.br, devendo digitalizar e enviar o original do laudo
meédico admissional em formato pdf como anexo do e-mail. Apds, devera comparecer no dia e horario
marcado, apresentando os documentos originais exigidos no item 1 do presente anexo. Atendidas as
exigéncias estipuladas no presente item, o candidato sera encaminhado a tomar posse no cargo. Sendo
gue no ato da posse devera entregar copia da uUltima Declaragdo de Imposto de Renda e Proventos de
qualquer natureza, apresentada a Secretaria da Receita Federal do Brasil. Os servidores isentos da
Declaragdo do Imposto de Renda deverdo apresentar a Declaragao de Isentos entregue pela Secretaria
de lotagdo devidamente preenchida. )

4. Caso acumule cargo, legalmente, devera obrigatoriamente entregar documento expedido pelo Orgéo
de atuagdo em que conste o cargo, turno, horario de trabalho, dias da semana trabalhados e data de
inicio nesse vinculo.

5. A posse se efetivarda somente apds a entrega da documentacdo, bem como do laudo da pericia
médica emitido pelo IPC.

DECRETO N° 270, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
RECLASSIFICA CANDIDATO NOMEADO ATRAVES DO DECRETO N© 247/2022 EM CARGO PUBLICO EM
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribuicdes legais
e primando pelo principio constitucional da publicidade e em atencgdo ao item 19, subitem 19.13 do Edital
01/2019 que trata do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Cariacica, DECRETA:
Art.1° Fica reclassificado o candidato abaixo relacionado:

Cargo Classificacdao Candidato Reclassificacao

Contador I 110 Ricardo Ferreira Perini 320

Art.20 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art.3° Revogam-se todas as disposigbes em contrario.
Cariacica-ES, 12 de setembro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO VERVLOET ASSED SALGUEIRO
Secretario Municipal de Gestdo - Interino

DECRETO N° 271, DE 13 DE SETEMBRO DE PORTARIA/GP/N.° 502, DE 12 DE
2022 SETEMBRO DE 2022
REORGANIZA ORGAOS DA ADMINISTRAGAO CONCEDE LICENCA COM VENCIMENTOS A
PUBLICA DIRETA DO MUNICIPIO. SERVIDORES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
das atribuigdes legais que Ihe sdao conferidas ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
pelo artigo 90, incisos IX e XII, da Lei Organica atribuigdes conferidas pelo art. 90, inciso IX, da
Municipal, bem como o previsto no artigo 87, da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica e ¢/c art.
Lei Municipal n° 5.283, de 17 de novembro de 155 da Lei Complementar n® 29/2010 e art. 74
2014, da Lei Complementar n° 17/2007,
DECRETA: RESOLVE:

Art. 19 Fica transferido do Gabinete do Prefeito Art. 10 Conceder licenga com vencimentos para
- GP para a Secretaria Municipal de Servigos - realizar mestrado aos servidores (as)
SEMSERYV, 01 (um) cargo de Assessor Adjunto estatutarios (as) abaixo relacionados:
11, padrdo C-3. I - Romério Cossi Mattos - matricula n°
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de 108.877-2, ocupante do cargo MaPB - Ciéncias,
sua publicagao. lotado na Secretaria Municipal de Educagao -
Art. 39 Revogam-se as disposigdoes em SEME, a partir da data de sua publicacdo, até
contrario. 05 de junho de 2023.
Cariacica-ES, 13 de setembro de 2022 II - Cleibson Freitas da Silva - matricula n°

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 108.783-1, ocupante do cargo MaPB - Lingua

Prefeito Municipal Portuguesa, lotado na Secretaria Municipal de

Educagcdao - SEME, a partir da data de sua

publicacdo, até 31 de maio de 2023.

L Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de

EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedi¢do de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAO/SEMGO - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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o _ 118344.1 gIAﬁF(?oNs 09/12/2021
sua publicagao, o_bservat?a as datas conS|_gnadaS 1185391 TLMA SANTOS DA SILVA | 20/08/2022
em seus respectivos Incisos I e II do artigo 1°. 1189001 INGRID DA SIVA P | os/00/2022
Art. 3° Revogam-se todas as disposicdes em : PIMENTEL
contrario. 100020.3 LARISSA DOS SANTOS | 03/05/2022
Cariacica-ES, 12 de setembro de 2022. LEONARDO
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 118951.1 BUELONI 06/08/2022
Prefeito Municipal 118940.1 gAAITlCEgSFREITAS 07/08/2022
118921.1 XI\I/ICATQEAIT_LE PASSOSDES | 96/08/2022
PORTARIA/GP/N°. 503, DE 13 DE 118942.1 (Psi';\A/ELHO 11/08/2022
SETEMBRO DE 2022 118978.1 ROSA MARIA SOARES 11/09/2022
EXONERA SERVIDORA A PEDIDO SAMYRA ANDRADE
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, 118991.1 RANGEL 10/09/2022
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas pelo art. 90, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio, LICITACOES

Art. 19 Exonerar,

estatutaria

a pedido, a servidora
Fabiana Coutinho Xible Lopes,
matricula 116.786-2, do cargo de MaPA1l -

Educacdo Infantil II, da Secretaria Municipal de PROC. 22.404/2022

Educacdo - SEME, a partir de 06 de setembro

de 2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor a partir de
sua publicacdo, observada a data consignada
em seu respectivo Art. 19,

Art. 3° Revogam-se todas as disposicoes em

contrario.

Cariacica-ES, 13 de setembro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

TOMADA DE PRECOS N° 014/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada

para execucao de obras de drenagem e

de Cariacica/ES.

pavimentacdo da rua muriaé, rua rio parana e
rua rio negro, no bairro Bela Vista, no municipio

O Municipio de Cariacica, através da Comissao

Permanente de Licitacdo, torna publico que, fica

PORTARIA/GP/N°. 504, DE 13 DE
SETEMBRO DE 2022

supracitada.

agendado para o dia 15 de
de 2022, as 14:00 horas, a abertura do
envelope II (habilitacdo), das trés licitantes
melhor classificadas, referente a
Empresas Classificadas:

13) AFC CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA;

setembro

licitagdo

DECLARA ESTABILIDADE FUNCIONAL DE 23) FERMAQUINAS TRASPORTES,
SERVIDORES MUNICIPAIS. TERRAPLANAGEM E LOCAGOES;
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - 3a) EXATA COMERCIO DE MATERIAL DE

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no exercicio das
atribuicGes que |he sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio em seu art. 90, IX, pela

Lei Complementar n® 029/2010, Lei Municipal ENGENHARIA; 73) ASTRAL CONSTRUTORA
n% 4.761/2010 e pela Lei Municipal n° LTDA; 83) CINCO ESTRELAS CONSTRUTORA E
5.486/2015 com alteracGes da Lei Municipal n° INCORPORADORA;
5.547/2015, 93a) PS SERVICOS DE MANUTENCAO
CONSTRUGAO LTDA; ENGEVIL
Art. 10 Declarar a estabilidade funcional no ENGENHARIA EIRELI; 112) PRIME
servigo publico dos servidores CONSULTORIA DE OBRAS E PROJETOS; 123)
descritos no anexo unico desta Portaria. C.S COSTA  COMERCIO SERVICOS
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor a partir de AMBIENTAIS EIRELI CONSERMA
sua publicagdo, observadas as datas descritas SERVIGCOS, MANUTENGCAO E TRANSPORTES
no anexo unico. LTDA.
Art. 3° Revogam-se todas as disposicdes em A ata estara no site
contrario. www.cariacica.es.gov.brMaiores  informagdes

Cariacica)-ES, 13 de setembro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - PORTARIA/GP/N © 504/2022

CONSTRUGAO E SERVICOS LTDA;
4a) RENOVA CONSTRUCOES;
5a) POLIPAVI - SANEAMENTO E PISOS; 62) LSG

através do telefone (27) 3354-5814.
IDTCE-ES 2022.017E0600005.01.0013
Cariacica/ES, 13/09/2022

Eliza Coelho de Oliveira Valvassori

MATRICULA A CONTAR Presidente da CPL
DE
118934.1 SOUZA G M RINCON 12/08/2022
DOS .
1189231 SANTOS RICARDO 05/08/2022 RETIFICACAO
116987.2 CLAUDIA APARECID C. | 44,68/2022 PREGAO ELETRONICO No 112/2022
CORREIA N(::l publicagdo feita no DOM de 22/08/2022 a
118924.1 08/08/2022 pag. 4, comunicamos o seguinte:
1175912 FLAVIAPRISCILACV DE | 44 /08/2022 “Onde se I&":
EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedi¢do de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —

Thamires F. de Alvarenga

Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAO/SEMGO - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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IDTC/ES: 2022.017E0500002.02.0025
“Leia-se":
IDTC/ES: 2022.017E0600012.02.0005
Cariacica-ES, 13/09/2022
Jorge Augusto B. Meireles
Pregoeiro

DIVERSOS

EXTRATO DO CONVENIO DE CESSAO
N° 012/2022
PROCESSO PMC n° 18.015/2022
CONVENENTES: O Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES e o Municipio de Cariacica/ES, na
qualidade de Cedente e Cessionario,
respectivamente, firmam o presente Convénio
de Cessdo n° 012/2022.
OBJETO: Cessdo da servidora EVONIA GEIKE
DE ANDRADE, matricula n° 029014-01,
ocupante do cargo Professor PEB - C, Lingua
Portuguesa, para atuar no Municipio de
Cariacica, aqui denominado Cessionario.
VIGENCIA: A partir de 11 de agosto de 2022
com término em 31 de dezembro de 2024.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 10 de agosto de
2022.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Cedente
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal de Cariacica
Cessionario
EVONIA GEIKE DE ANDRADE
Servidora Cedida

se o valor unitario original, totalizando o valor
anual de R$ 171.004,68 (cento e setenta e um
mil, quatro reais e sessenta e oito centavos);
Item 02 - redugdo de 205 unidades para 154
unidades, com o percentual de 24,878048780%,
mantendo-se o valor unitario original, totalizando
o valor anual de R$ 36.960,00 (trinta e seis mil,
novecentos e sessenta reais). ]
Fica rerratificado o item 3.2 da CLAUSULA
TERCEIRA-DO VALOR DO TERMO ADITIVO,
passando a seguinte redagdo:
O valor total do contrato com as alteragbes
inseridas neste termo aditivo passara a ser de R$
207.964,68 (duzentos e sete mil, novecentos e
sessenta e quatro reais e sessenta e oito
centavos).
Data de Assinatura: 15/08/2022
Roberta Goltara Coelho
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 107/2019

Processo n°. 26.470/2018
Contratante: PMC
Contratada: TECHNICIAN COMERCIO E
SERVICOS INDUSTRIAIS LTDA.
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por
objetivo a prorrogagdo do prazo de vigéncia ao
Contrato n°. 107/2019 e a rerratificagdo do
Terceiro Termo Aditivo.
Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar de
16/08/2022.
O valor total deste Termo Aditivo, para cobrir as
despesas com a prorrogagdo do contrato é de R$
207.964,68 (duzentos e sete mil, novecentos e
sessenta e quatro reais e sessenta e oito
centavos).
Dotacdo Orgamentaria: 10.122.0036.2.0155 -
3.3.90.39.00 - 1.211.0000.0000

10.301.0003.2.0163 -  3.3.90.39.00 -
1.214.0003.0000
10.301.0003.2.0163 - 3.3.90.39.00 -

1.211.0000.0000

Da rerratificagao do 3° Termo Aditivo:

Fica rerratificado o item 3.1 da CLAUSULA
TERCEIRA-DO VALOR DO TERMO ADITIVO,
passando a seguinte redagdo:

Item 01 - redugdo de 796 unidades para 597
unidades, com o percentual de 25%, mantendo-

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 108/2019
Processo n°. 26.470/2018
Contratante: PMC ;
Contratada: YM COMERCIO E SERVICOS LTDA.
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por
objetivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia do
Contrato n°. 108/2019, firmado em 01/08/2019.
Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar de
16/08/2022.
Valor: R$ 73.931,08 (setenta e trés mil,
novecentos e trinta e um reais e oito centavos).
Dotagdo Orcamentaria: 10.122.0036.2.0155
- 3.3.90.39.00
-1.211.0000.0000
10.301.0003.2.0163
- 3.3.90.39.00
-1.214.0003.0000
10.301.0003.2.0163
- 3.3.90.39.00
-1.211.0000.0000
Data de Assinatura: 15/08/2022
Roberta Goltara Coelho
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 111/2018
Processo n°. 45.232/2018
Contratante: PMC
Contratada: METODO TELECOMUNICAGCOES E
COMERCIO LTDA.
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por
objetivo a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n°. 111/2018.
Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar de
07/08/2022.
Valor: R$ 76.656,00 (setenta e seis mil,
seiscentos e cinquenta e seis reais).
Dotagdo Orgamentaria:
10.122.0036.2.0155
- 3.3.90.40.00
-1.211.0000.0000
Data de Assinatura: 29/07/2022
Roberta Goltara Coelho
Secretaria Municipal de Saude

EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedi¢do de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAO/SEMGO - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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RESOLUCOES

*RESOLUCAO N° 008/2022 - COMDIC
APROVA O REPASSE DE RECURSO DO FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A POLICA DO ISOSO - FUMAPI PARA
AS ORGANIZAC@ES DA
SOCIEDADE CIVIL APROVADAS NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2022 COMDIC.
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE CARIACICA - COMDIC, no uso das competéncias
que lhe confere a Lei Municipal n® 5.589 de 29 de abril de 2016 e em conformidade com as deliberagées
da Reunido Ordinaria, realizada no dia 26 de agosto de 2022,
RESOLVE:
Art. 10 - Aprovar o repasse de recurso do Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso - FUMAPI no valor
de R$ 159.048,00 (Cento e cinquenta e nove mil e quarenta e oito reais) para o projeto “Energia
Sustentavel”, que sera executado pelo “Abrigo & Velhice Desamparada Auta Loureiro Machado -
AVEDALMA”, CNPJ] 27.400.928/0001-10, localizada a Rua Jodo Rodrigues Filho - s/n° - Cariacica Sede -
ES - CEP: 29156-270, registrado no Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Cariacica - COMDIC, sob
o numero 002/2018.
Art. 20 - Aprovar o repasse de recurso do Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso - FUMAPI no valor
de R$ 154.547,88 (cento e cinquenta e quatro mil quinhentos e quarenta e sete reais e oitenta e oito
centavos) para o projeto Potencializar e fortalecer as aces e atividades ja ofertadas nos CRAS do
municipio de Cariacica
para a Pessoa Idosa. Que sera executado pelo "Projeto Sol” Instituicdo de Assisténcia a crianga: “somos
o0 amanhd”; CNP]32.404.626/0005-83, localizada a Rua D n°148 - Planice da Serra — Serra/ES junto ao
Conselho de Direitos do Idoso de Cariacica , sob o nimero 004/2021.
Art. 3° - Aprovar o repasse de recurso do Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso - FUMAPI no valor
de R$159.978,95 (cento e cinquenta e nove mil novecentos e setenta e oito reais e noventa e cinco
centavos) para o Projeto "A Melhor Idade Down”, que sera executado pela Associagdo de Pai e Amigos de
Pessoas com Sindrome de Down “Cariacica Down, CNPJ 29.806.183/0001-19, Localizada a Rua Constancia
Novaes, n°19 bairro Alto Lage Cariacica -ES cep29151-270, junto ao Conselho de Direitos do Idoso de
Cariacica — COMDIC, sob o numero 003/2021.
Art. 40 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposiges em contrario.
Cariacica, 26 de agosto de 2022.
Moises de Souza Costa
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Cariacica - COMDIC

*TEXTO DE RESPONSABILIDADE DO CONSELHO E PUBLICADO NA FORMA DO ART. 10, §1° DO DECRETO MUNICIPAL N° 025/2015

Assinado digitalmente por
MUNICIPIO DE
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EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedi¢do de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
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